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Abstract 
Promoting students’ well-being and optimal functioning is among the foremost 

priorities of educational systems. Given that both individual and social factors 
substantially influence well-being, mental health, and academic functioning, 
implementing effective interventions to enhance these outcomes is essential. The 
present study aimed to examine the effectiveness of a Positive Psychology 
Intervention (PERMA model) on future orientation, self-efficacy, and time perspective 
among female high school students. This study employed a quasi-experimental design 
with pretest, posttest, and follow-up assessments alongside a control group. 
Participants in the experimental group received a PERMA-based intervention, whereas 
those in the control group were placed on a waiting list. The statistical population 
comprised all 11th-grade female students enrolled in public high schools in Yasuj, 
Iran, during the 2021–2022 academic year. Participants were selected using a 
multistage cluster sampling method. Data were collected using the Future Orientation 
Questionnaire developed by Di Maggio et al., the Self-Efficacy Questionnaire for 
Children (SEQ-C) by Muris, and the Zimbardo Time Perspective Inventory (ZTPI). 
The findings demonstrated that the PERMA-based intervention had a significant 
positive effect on future orientation at posttest compared with the control group, 
indicating that positive psychology training enhanced students’ future orientation (p < 
.05). Furthermore, the intervention significantly improved students’ self-efficacy, 
reflected in increases across its cognitive, motivational, and metacognitive dimensions 
(p < .05). However, no significant effects of the PERMA intervention were observed 
on students’ time perspective at either the post-test or follow-up assessment. The 
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findings suggest that greater attention should be devoted to the planning and 
implementation of positive psychology interventions while integrating both positive 
and negative aspects of human functioning. Awareness-based positive psychology 
training may provide a valuable foundation for the development and implementation 
of evidence-based educational and psychological interventions. 

 

Keywords: Future orientation; Time perspective; Self-efficacy; Positive psychology; 

PERMA model. 
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Introduction 
Enhancing students’ well-being and promoting their optimal psychological 

and academic functioning are among the primary goals of contemporary 

educational systems. Adolescence, particularly the transition to upper 

secondary school, represents a critical developmental period characterized by 

substantial cognitive, emotional, and social changes. During this stage, 

students encounter numerous academic, interpersonal, and psychological 

challenges that require effective coping strategies and adaptive psychological 

resources. Difficulties in adjusting to these developmental demands may 

negatively affect students’ mental health, academic engagement, motivation, 

and future educational and occupational achievements. 

Research has shown that many high school students experience 

uncertainty about their future, reduced confidence in their capabilities, and 

difficulty maintaining a balanced perspective toward past, present, and future 

experiences. These psychological characteristics are reflected in three 

important constructs: future orientation, self-efficacy, and time perspective. 

Future orientation enables adolescents to establish meaningful goals, 

anticipate future opportunities, and make informed educational and career 

decisions. Self-efficacy, defined as individuals’ beliefs in their capability to 

organize and execute actions required to achieve desired outcomes, plays a 

vital role in academic motivation, persistence, and resilience. Likewise, a 

balanced time perspective contributes to adaptive decision-making, 

emotional regulation, and psychological well-being. 

Positive psychology emphasizes the development of personal strengths, 

positive emotions, engagement, supportive relationships, meaning in life, and 

accomplishment. Seligman’s PERMA model provides a comprehensive 

framework for promoting psychological well-being by strengthening these five 

dimensions. Previous studies have demonstrated the beneficial effects of 
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PERMA-based interventions on psychological health and academic adjustment; 

however, evidence regarding their effectiveness in improving future orientation, 

self-efficacy, and time perspective among adolescent students remains limited. 

Therefore, the present study aimed to examine the effectiveness of a PERMA-

based positive psychology intervention on future orientation, self-efficacy, and 

time perspective among female high school students. 

 

Method 
This study employed a quasi-experimental design using a pretest–

posttest–follow-up design with a control group. The statistical population 

consisted of all 11th-grade female students enrolled in public high schools in 

Yasuj, Iran, during the 2021–2022 academic year. Participants were selected 

using a multistage cluster sampling procedure and were randomly assigned 

to either the experimental or control group. 

The experimental group participated in a structured educational program 

based on Seligman’s PERMA model, whereas the control group was placed 

on a waiting list and received no intervention during the study period. The 

intervention was designed to strengthen positive emotions, engagement, 

interpersonal relationships, meaning, and accomplishment through structured 

educational sessions and practical exercises. 

Data were collected at three assessment points (pretest, posttest, and follow-

up) using validated instruments, including the Future Orientation Questionnaire 

developed by Di Maggio et al. (2016), the Self-Efficacy Questionnaire for 

Children developed by Muris (2001), and the Zimbardo Time Perspective 

Inventory (1999). Statistical analyses were conducted to compare changes 

between the experimental and control groups across the three measurement 

occasions, with statistical significance established at p < .05. 

 

Results 
The findings indicated that the PERMA-based intervention significantly 

improved students’ future orientation compared with the control group at the 

posttest assessment (p < .05). Students who participated in the intervention 

demonstrated greater optimism regarding their future, stronger goal-directed 

thinking, and enhanced confidence in planning for future educational and 

personal achievements. 

The intervention also produced significant improvements in students’ 

self-efficacy. Participants in the experimental group reported higher levels of 

cognitive, motivational, and metacognitive self-efficacy than those in the 

control group following the intervention (p < .05). These findings suggest 

that positive psychology training effectively strengthened students’ beliefs in 

their ability to overcome challenges, regulate learning processes, and achieve 



Extended Abstract 478 

academic goals. 

In contrast, no statistically significant differences were observed between 

the experimental and control groups regarding time perspective at either the 

posttest or follow-up assessment (p > .05). Although descriptive changes 

were observed, the intervention did not produce sufficient improvements to 

reach statistical significance, indicating that modifying individuals’ temporal 

orientation may require more intensive or longer-term interventions. 

 

Discussion 
The findings demonstrate that a PERMA-based positive psychology 

intervention can effectively enhance future orientation and self-efficacy 

among female high school students. These improvements may be attributed 

to the intervention’s emphasis on cultivating positive emotions, identifying 

personal strengths, increasing engagement in meaningful activities, fostering 

supportive interpersonal relationships, and encouraging purposeful goal 

setting. Collectively, these components appear to strengthen students’ 

confidence in their abilities while encouraging a more hopeful and optimistic 

outlook toward the future. 

The absence of significant changes in time perspective suggests that this 

construct may represent a relatively stable cognitive framework that is less 

responsive to short-term psychological interventions. Future studies should 

examine whether longer intervention periods, booster sessions, or the 

integration of cognitive-behavioral techniques may produce more substantial 

changes in students’ temporal perspectives. 

Overall, the findings support the application of PERMA-based positive 

psychology programs in educational settings as an evidence-based approach 

for promoting adolescents’ psychological resources. School counselors, 

psychologists, and educators may benefit from incorporating positive 

psychology interventions into preventive mental health programs to 

strengthen students’ resilience, self-efficacy, and future-oriented thinking, 

thereby facilitating both psychological well-being and academic success. 
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پرما  مبتنی بر مدل نگرمثبت شناسیروان بر مبتنی آموزش اثربخشی
 در خودکارآمدی و زمان اندازچشم گیری آینده،جهت بر

 دختر آموزاندانش
 

 زادهسیده راضیه ذاکریان
 باقریقادر زاده

 علیرضا ماردپور
 چکیده

 از. است فراگيران مطلوب عملکرد و بهزيستی ارتقای آموزشی، هاینظام هایدغدغه ترينمهم از
 تأثيرگذار مطلوب عملکرد و روان سلامت بهزيستی، در متفاوتی اجتماعی و فردی عوامل که آنجا

 بررسی هدفِ پژوهش،. رسدمی نظر به ضروری هاآن ارتقای و بهبود برای مؤثر یمداخله است،
 و خودکارآمدی آينده، گيریجهت بر( پرما مدل) مثبت شناسیروان بر مبتنی آموزش اثربخشی

 از استفاده با آزمايشینيمه هایحرط نوع از پژوهش باشد. روشمی دختر آموزاندانش زمان اندازچشم
 تحت آزمايش گروه حاضر پژوهش باشد. درمی کنترل گروه با پيگيری و آزمونپس آزمون،پيش اجرای

 دختر آموزاندانش کليه آماری جامعه انتظار، ليست در کنترل گروه و گرفتند قرار پرما بسته آموزش
 گيری،نمونه روش. بود 1400-1401 تحصيلی سال در ياسوج شهر( يازدهم پايه) دوم متوسطه دوره

 ،.Di Maggio et al آيندهگيریجهت پرسشنامه استفاده، مورد ابزارهای و ایمرحله چند ایخوشه
 نتايج پايه بود. بر Zimbardo زمانی اندازچشم مقياس ،Muris آموزاندانش خودکارآمدی مقياس

 مثبت و دارمعنی آزمونپس در کنترل و پرما مداخله گروه در آينده گيریجهت بر پرما مدل اثر پژوهش،
 آزمونپس در آوریتاب و آينده گيریجهت بهبود به مثبت شناسیروان بر مبتنی آموزش يعنی است؛
 در آموزاندانش خودکارآمدی بر پرما مدل آموزش اثر که داد نشان همچنين هايافته. شودمی منجر
 شناختی، هایمؤلفه افزايش به مثبت شناسیروان بر مبتنی آموزش نیيع است؛ دارمعنی آزمونپس

 آموزش اثر که داد نشان هايافته . همچنين،(P<0.05)شود می منجر خودکارآمدی فراشناختی و انگيزشی
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 هایيافته اساس نيست. بر دارمعنی پيگيری و آزمونپس در آموزاندانش زمانی انداز چشم بر پرما مدل
 عملکرد منفی و مثبت ويژگی دو هر تلفيق و مداخله اجرای و ريزیبرنامه فرآيندهای به يداب پژوهش،

 آگاهی، بر متمرکز مثبت شناسیروان بر مبتنی تمرين و آموزش که چرا شود؛ بيشتری توجه انسان
 .باشد مداخلات از بسياری اجرای و طراحی مبنای تواندمی

 

 پرما مدل گرا،مثبت شناسیزمان، خودکارآمدی، روان انداز شمآينده، چ گيریجهت: گانواژکلید 

 

 مقدمه
 پژوهش را در ديمحدود شود و با یفقط به آموزش موضوعات درس دينباآموزش 

که پژوهش  و کمک به جامعه قرار دهد چرا مدارس، دانشگاه شبرديخود برای پ هایتياولو

(. Kohi et al., 2016) ستعه اجام در و توسعه شرفتيمحرکه پ رویيو ن یاتيعامل ح

 خانوادگی، اجتماعی، هایدر زمينه تیلادچار مشک ،متوسطهورود به دوره از  بعد آموزاندانش

های و به دليل تقارن دوره متوسطه با بحران شوندمی غيره و تحصيلی بهداشتی، عاطفی،

 & Bachem) يابدکاهش میسازگاری با محيط اطراف و توانايی فرد برای تطابق نوجوانی، 

Casey, 2018هايی که در محيط آموزشی به عنوان (. نوجوانانی که در انطباق با شرايط و نقش

شوند به احتمال زياد در ساير ابعاد شود دچار مشکل میها داده میيک نهاد اجتماعی به آن

 دورهبا ورود به . (McBrien et al., 2017گردند )زندگی و تحصيلی نيز دچار مشکل می

 را خود آموزان نيز رشته تحصيلیيابند و دانشتغيير می هاآن معلمان و مدرسه متوسطه، بالطبع

مشکلات زيادی مشاهده  هاينهزماين  که در کنند،می آغاز را جديدی تحصيلی مسير و انتخاب

ا، هآموزان دبيرستانی در کنترل هيجانشود. برای مثال شواهد حاکی از آن است که دانشمی

آن با مشکل مواجه هستند. در اين  و چشم انداز ريزی برای آيندهاحساس کارآمدی و برنامه

باعث تمرکز  نگرمثبتپردازيم. روانشناسی می، 1نگرشناسی مثبتزمينه به بررسی ديدگاه روان

. در حالی که مداخلات سنتی روانشناسی شودیممحتوا بر پيامدهايی مانند سلامتی و اثر مثبت 

مثال، پرخاشگری(  عنوانبهطراب يا رفتارهای بيرونی )بالينی تمرکز پيامد بر کاهش استرس، اض

. در شودیمپيامدهايی مانند سلامتی و اثر مثبت  رروانشناسی مثبت باعث تمرکز محتوا ب است.

ترس، اضطراب يا حالی که مداخلات سنتی روانشناسی بالينی تمرکز پيامد را بر کاهش اس

 (.Raymond & Raymond, 2019) ل، پرخاشگری( استی بيرونی )به عنوان مثارفتارها
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 (Messick et al., 2012) پردازدنگر، به مطالعه عملکرد مطلوب انسان میمثبت شناسیروان

اينکه چطور ما  و رودیمو جوامع چقدر خوب پيش  هاانسانکه زندگی و بر اين تمرکز دارد 

ی از تغييرات اساسی که در يک .(Iri et al., 2018) تری برسيمبخشيت توانيم به زندگی رضامی

شناسان پيشين که ف روانلاشناسی اتفاق افتاده، اين است که بر خروان حوزههای اخير در دهه

 ساتهای منفی و مخرب افکار، باورها و احساشان را جنبهها و کارهای عملیمحور پژوهش

ار و ابعاد کانگيز اف لالهای اختشان را بر مدار جنبهشلاو تتمام سعی  ،ن قرار دادهانسا

های مثبت افکار، باورها، شناسان به جنبهاکنون روان ،دادندبيمارگونه روان انسان قرار می

شناسان در يک روان .(Mirzakhani et al., 2017)و رفتارهای انسان نيز توجه دارند هاساحسا

ايت و ضر، سرگرمی عاطفی ،جريان ،ذشتهرضايت ازگبه وط خوب بودن را مربملاک بررسی؛ 

 .(Gurol & Kerimgil, 2010د )نندااميد و باور به آينده می ،بينیشادی درحال حاضر، خوش

و احساساتی که  هايدهااست، که به افکار،  1آينده يریگجهتاولين متغير پژوهش حاضر، 

آينده در طول دوره  يریگجهت یهارتمهاافراد نسبت به آينده خود دارند، اشاره دارد. 

سالگی همراه با استقلال بيشتر، خودکارآمدی و احساس هويت شخص  12تا  11نوجوانی از 

، شوندیم ترروشن. در اين دوره از زندگی است. که اهداف آينده يابدیمرشد و توسعه 

را با دنيای  هاآنو  دنکنیمتمرکز  یاحرفهنوجوانان در اين دوره بيشتر بر اهداف آموزشی و 

رفتار،  يزیربرنامهآينده و تفکر در مورد احتمالات آينده با  يریگجهت. سازندیمواقعی مرتبط 

در اين سنين مرتبط است.  آموزاندانشمؤثرتر برای دستيابی به اهداف  يزیربرنامهو  یآورتاب

 يریگجهتبا ويژگی وی ط قبرای آينده و خودسازی فرد ارتبا گيریيمتصم درسیمبه نظر 

 –آينده، آن را به سه مؤلفه فرآيند روانشناختی  يریگجهتآينده دارد. در مروری بر توسعه 

 . (Santilli et al., 2020)کرد یسازمفهومو ارزيابی،  يزیربرنامهانگيزشی 

 ما دگاهيد یو بطور کل هاارزشو  هانگرشرفتار،  یهاجنبهاز  یاريبس ،2چشم انداز زمان

ادراک،  یدهشکلدر  زمانی اندازچشم .دهدیمقرار  ريرا تحت تاث یزندگ و ايبت به دننس

و  زشيانگ ،یبه اهداف اجتماع یابيو دست نييتع رها،يتوجه، ارائه تفس یريانتظارات، سوگ

(. چشم انداز زمان با Zambianchi et al., 2010) کندیم فايا یاحساس کنترل نقش اساس
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 & Websterارتباط دارد ) یو اجتماع یروان ،یليبهداشت و سلامت تحص ،یستيشاخص بهز

Ma, 2013 .)ارتباط مثبت  یو خودکارآمد ،یپرخاشگر ،یچشم انداز زمان با افسردگ ،ينچنهم

 (.Worrell et al., 2015دارد )

يک مفهوم کلی است و به آن اشاره دارد که مردم تا چه ميزان به  ،1خودکارآمدی

 & Seifipour Amshi) دارند اعتقاد زااسترسخود برای کنارآمدن با عوامل  یهایتواناي

Abolghasemi, 2022).  باشدیمخودکارآمدی، سازه اصلی تئوری اجتماعی و شناختی بندورا ،

و رويدادها  هايدهپدستوار است که شخص تصور کند قادر است خودکارآمدی بر اين اساس ا

 یعبارتبهبا رفتار و کردار مناسب سازمان دهد؛ وب خود مطليت رسيدن به وضع منظوربهرا 

. شودیمديگر خودکارآمدی به اعتقادات و ذهنيات فرد در به انجام رساندن اهدافش مربوط 

دانسته و آن را به سه  گرامثبتسليگمن خودکارآمدی را موضوع اصلی رويکرد روانشناسی 

ندگی جذاب( و معنا )زندگی با زن )شد ( مجذوببخشلذتمؤلفه هيجان مثبت )زندگی 

مختلف  هایينهزمچندبعدی است که بايد در  یاسازهمعنا(، تقسيم کرده است. خودکارآمدی 

ی هستند که در ارزيابی شود. خودکارآمدی تحصيلی، اجتماعی و هيجانی ازجمله ابعاد

اس احسی، اخير توجه محققان را به خود جلب کرده است. خودکارآمدی تحصيل یهاسال

کردن انتظارات تحصيلی است.  توانمندی در تکليف يادگيری، موضوعات درسی و برآورده

خودکارآمدی هيجانی، باور فرد به توانايی در کنترل و مديريت احساسات و عواطف خود در 

اجتماعی بيان شده است. خودکارآمدی اجتماعی، قابليت فرد  هایيتموقعارتباط با ديگران و 

اجتماعی، احساس توانمندی در روابط با همسلان و مهارت مديريت  یهاچالشا ه ببر مواجه

 .(Darfshan & Fouladcheng, 2022)است بين فردی تعريف شده  هاییناسازگار

است  بهزيستی اساساً نظريه انتخاب غير اجباری يا 2(PERMA) آموزش مبتنی بر مدل پرما

 نات مثبت، مجذوبيت، معنا، روابط مثبت و دستاورد(يجا)ه شاملو پنج جزء تشکيل دهنده آن 

است. هيجانات مثبت )زندگی لذت بخش و مطلوب(، مجذوبيت )کار همراه با رضايت، عادت 

دا کردن معنی(، روابط مثبت و سرگرمی مورد علاقه(، معنا )داشتن هدف در زندگی و پي

تاورد)انگيزه، اهداف واقع دس ی(،)ارتباطات اجتماعی، عشق، صميميت، تعامل هيجانی و فيزيک

 
1-  self -efficacy 
2-  P= Positive Emotion (هيجان مثبت) ،E= Engagement ( مجذوبيتدرگيری/ ) ، R= Positive Relationships 

 (دستاورد) A= Accomplishment، )معنا( M= Meaning، (روابط مثبت)
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حروف (. Seligman, 2011) شودیممهم، افتخار کردن به خود( را شامل  هایيتموفقبينانه، 

دل پرما ، ملفه تشکيل دهنده بهزيستی استؤم 5تشکيل دهنده پرما حرف اول نام يکی از 

ناسايی ی شبختای در مورد احساس خوشبختی است در اين مدل پنج عامل اساسی خوشنظريه

روابط مثبت، معنا و  ت،يمثبت، مجذوب جاناتيه نظريه بهزيسنی شامل  یهامولفهشده است. 

 ت،يمثبت، مجذوب جاناتيه شيافزا قياز طر يیشکوفا شيافزا است که با هدف  دستاوردها

 بنا شده است،  مثبت و دستاوردهاروابط 

، هيجانات مثبت و فراهم ریدوا، اميينیبخوشدر مدل پرما تأکيد اساسی بر افزايش 

. بنابراين، در زمينه پيامدهای اين گيردیممثبت روانی تأکيد بيشتری صورت  هایينهزمساختن 

ابهاماتی وجود دارد.لذا با  زمان و خودکارآمدی اندازچشمآينده،  يریگجهتديدگاه از نظر 

 حاضر پژوهش اسیسا همسأل شده، مطرح مطالب به توجه توجه به خلأ پژوهشی موجود و با

، رفتاری (زمان اندازچشمآينده و  گيریجهت)انگيزشی ابعاد مبتنی بر مدل پرما بر تأثير آموزش

 دختر است. آموزاندانشدر  (خودکارآمدی) و بهزيستی

ت پژوهش، پژوهش حاضر به متغيرهای جهت گيری آينده، با توجه به ضرورت و اهمي

شناسی مثبت گرا پرداخته ه روانپيامدهای ديدگا وانعن زمان و خودکارآمدی به اندازچشم

است. مطالعه هر کدام از اين متغيرها در روان شناسی و تعليم و تربيت حائز اهميت است که 

 اين به( Cohn & Fredrickson, 2010در پژوهشی ) .شودیمبه طور خلاصه به هرکدام اشاره 

دارد و  فرد واقعی زندگی در زيادی زشرا مثبت شناسی روان مداخلات که رسيدند نتيجه

ضرورت توجه به آينده و توجه به نظام آموزشی به . گرددیم مثبت احساس ارتقای موجب

 جتناب ناپذير است.مطلوب امری ا ایيندهآعنوان توليدکننده نيروی انسانی برای رسيدن به 

 هایبينیيشپ  در حتی يا آينده به نسبت ما باورهای و تصورات بر نسبت به آينده، ما آگاهی

 هاآن. نگرش افراد نسبت به آينده با احساسات ذهنی گذاردیم تأثير روابطشان و افراد آينده

خوب  ذهنی احساساتنسبت به رفاه شخصی خود بسيار مرتبط است. توجه به آينده موجب 

ندگی ز زت اافراد، شامل ارزيابی افراد از خودشان به صورت احساسات مثبت و منفی و رضاي

 وجود با و پرورش آموزش پوشش تحت آموزاندانش از بسياری تحصيلی است. شکست

 که است ایمسئله و بار زيان ایپديده ، هاخانواده و هادولت فراوان هایگذاریسرمايه

  مؤثر عوامل بررسی مستلزم مسئله اين. خواندفرا می جويیچاره به را تربيت و تعليم مسئولان
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 است.  اموزاندانشآينده و خودکارآمدی  یريگجهت بر

دارای ميزان کم خودکارامدی  اموزاندانشخودکارآمدی بر رفتار فرد بسيار اثرگذار است؛ 

 ایيدهفاهر اندازه تلاش بکنند  کنندیمممکن است برای امتحان اماده نشود، چون که فکر 

تکاليف بالاتر در انجام دی رآمبرخوردار از سطح خودکا آموزاندانشندارد. در مقابل، 

هستند. وقتی رفتاری در حال وقوع است، خودکارآمدی ميزان تلاش و  ترموفقاميدوارتر و 

 بينیيشپای . فردی که از خود مطمئن نيست؛ تمايلی بيشتری برکندیم يينتعثبات قدم را 

ش از تلا دستعد و زود از مو اندنگرانامکان کمبودهای عملکرد خود  دربارهشکست دارند. 

موفقيت را  اندازچشم. به اين ترتيب افراد با احساس خودکارآمدی خوشبينانه، دارندیمبر 

و قابليت استقامت در مواجهه با موانع  شودیممنجر به هدايت آن  هاآنکه رفتار  کنندیمتصور 

 (.Hamedinasab et al., 2017را دارند )

روانی نقش اساسی به عهده دارد.  شناسیيبآسر ی ديندی شناختآفر منزلهخودکارآمدی به 

مشکل و  هایيتموقع در هاآننشان در اينکه  کنار آمد هایيتقابلباورهای افراد درباره 

بسزا دارد.  ثيریأت کنندیمربه تهديدکننده چه مقدار تنيدگی، افسردگی و اضطراب را تج

با توجه  .نقش محوری داردب طرااض و تعديل هااسترسکارآمدی ادراک شده در تمرين مهار 

تاثيرگذار  پژوهش حاضر ميتوان اذعان کرد که آموزش مثبتنگری بر خودکارآمدی هایيافتهبه 

 دانش آموزان در جهت بالا بردن ینگرمثبتبرای افزايش  توانیماست که از اين نتيجه 

ثير مثبت و منفی أت خودکارآمدی روی سلامت افراد اورهای. ببهره گرفت هاآنخودکارآمدی 

( 1997) سازه اصلی نظريه شناختی اجتماعی بندورا(. Mortazavi et al., 2019) گذاردیم

و درباره توانايی خود برای سازماندهی افکار، احساسات به قضاوت فرد  وخودکارآمدی است 

تی ناخ(. بر اساس نظريه شArce et al., 2009) دارد اعمال برای ايجاد نتايج مطلوب اشاره

. زاستيدگیتن هایيتموقعافکار، احساسات و  اصلی در کنندهيينتعخودکارآمدی اجتماعی، 

در مورد نقش اجتماعی مثبت در  آن بر افزايش خودکارآمدی و مطالعه گرامثبت روانشناسان

 توانندیمکه  پردازندیمأکيد دارند و به روش علمی به شناسايی عواملی ت ارتقای سلامت بهينه

مطالعه علمی کارکردهای بهينه انسانی است و  نگرمثبتروانشناسی  .را افزايش دهند تملاس

اين عوامل در کاميابی و شکوفايی افراد و جوامع است. مرور  يریکارگبههدف آن درک بهتر 

 کاربردهای بالقوه اين رويکرد برای طيفی وسيع از افراد و  بيانگر نگرمثبتی ادبيات روانشناس
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  (.Block & Kremen., 1996) تگوناگون اس یاهيتموقع

 آن را به سه دانسته و گرامثبتخودکارآمدی را موضوع اصلی رويکرد روانشناسی  سليگمن

 ،( مجذوب شدن )زندگی جذاب( و معنا )زندگی بامعنا(،بخشلذتمؤلفه هيجان مثبت)زندگی 

 تا يک زندگی کنندیمکمک  هایدنموزآتقسيم کرده است. بر اساس اين رويکرد، راهبردهايی که به 

 (. Rashid et al., 2013) شودیمگفته  گرامثبت، جذاب و بامعنا را بسازند، مداخله بخشلذت

شناسی است. روان زندگی بودن دلپذير و مطبوع درباره شخصی ادراک و نگری نگرشمثبت

رشد فردی،  ينچنهمو ت لذ و خشنودی رضايت، مانند مثبت عواطف از ایزمينه دارای نگرمثبت

 و خصومت ترس، از دوری باعث سو يک از شادکامی احساس است. روابط موثر و سالم

 خانواده و معلمان همسالان، با به ويژه انسانی روابط مردم آميزی، باعث ديگر سوی از و افسردگی

 احساس زندگی از تربالا نگریمثبت دارای افراد بنابراين، شود. می تحصيلی مسائل در موفقيت و

 افزايش باعث عوامل اين که هستند ترموفق تحصيلی زندگی در و دارند دلپذيرتری و ترمطبوع

 (. Lalfakzuali, 2016) شودیم هاآن تحصيل سازگاری در زندگی و

نگری در مدارس به خاطر آن است که توجه ر روی مثبتضرورت انجام پژوهش ب

ريزی بای اينده اثرگذار باشد و طح خودکارآمدی و برنامهر سد بتواننگر میشناسی مثبتروان

 در مثبت شناختیروان مداخلات يری روشن و هدفمند را آماده سازد. اثربرای نوجوانان مس

 بهبود و آموزاندانش تحصيلی عملکرد افزايش و شناختیروان بهزيستی و شادی افزايش

. است مؤثر نوجوانان اضطراب و سترسا کاهش روان، بهزيستی پرورش و روان سلامت

(Dawood, 2014) يادگيری یزمينه در بيشتر تحقيقات انجام راهگشای تواندمی تحقيق. اين 

 با که افرادی تمام و انمعلم شناسان،روان مشاوران، برای نيز و باشد دانشجويان و آموزاندانش

هدف کلی اين پژوهش بررسی تأثير  .دشو واقع مؤثر تواندمی هستند، ارتباط در تربيت و تعليم

انداز زمان و ، چشميندهآ يریگجهت)مدل پرما( بر  نگرمثبتآموزش مبتنی بر روانشناسی 

 .باشدیمدختر  آموزاندانشاحساس خودکارآمدی در 

 

 روش
 گیرینمونه روش و نمونه آماری، جامعه

 يری با گروه پيگو  روش پژوهش حاضر نيمه آزمايشی با طرح پيش آزمون و پس آزمون
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 تحصيلی سال در ياسوج شهر( يازدهم پايه) دوم متوسطه دوره دختر آموزاندانش کليهکنترل در 

بر )مدل پرما(  نگرمثبتشناسی تاثير آموزش مبتنی بر روانپژوهش،  نيابود.  1401-1400

م نجاج ادختر شهر ياسو آموزاندانش، چشم انداز زمان و خودکارآمدی در آيندهيریگجهت

در اين روش گروه آزمايش به صورت جداگانه، يک گروه تحت آموزش بسته پرما قرار  شد.

گروه در زمان يکسان به پيش  2گرفت، اما گروه کنترل در ليست انتظار قرار گرفت و هر 

توسط  هاگروهدهند. همچنين يک ماه پس از پايان آموزش آزمون و پس آزمون پاسخ می

 متغيرهای مستقل در پژوهش شاملمرحله پيگيری(. بی قرار گرفتند )زياار ها موردپرسشنامه

آينده، چشم انداز زمان  یريگجهتمتغيرهای وابسته شامل بسته آموزشی مبتنی بر مدل پرما و 

است. به  یاچندمرحلهو  یاخوشهگيری در اين پژوهش روش نمونه. باشدیمو خودکارآمدی 

پرورش شهر ياسوج  دخترانه شهر ياسوج از آموزش و ارسمد اين صورت که ابتدا ليستی از

مدرسه دخترانه به صورت تصادفی انتخاب خواهد گرديد و در  2، هاآنتهيه و از بين 

های آزمايش و کنترل قرار خواهند گرفت. سپس در هر يک از اين مدارس به صورت گروه

کلاس دخترانه(.  4شامل س کلا 4)در مجموع  گرددیمکلاس يازدهم انتخاب  1تصادفی ساده 

آزمايش تحت آموزش  گروهآزمون گرفته خواهد شد و گروه به صورت همزمان پيش 2از هر 

ار کلاس( در ليست انتظار قر 2کلاس( قرار خواهند گرفت اما گروه کنترل ) 2مدل پرما )

به  زملا گروه پس آزمون گرفته خواهد شد. 2و بعد از اتمام دوره آموزش از هر  گيرندیم

آن چاپ شده است،  یدر ابتدا اسيهر مق ليمربوط به نحوه تکم حاتيتوضه ک است حيتوض

 یروانشناس دکتری یفرد دانشجو کي ارزياباست.  کسانيهمه شرکت کنندگان  یبرا نيبنابرا

 یپرسشگر ليبود. مکان تکم دهيطرح و پرسشنامه ها را د نهيلازم در زم یهاآموزشبود که 

آموزان دختر دوره جامعه آماری پژوهش حاضر کليه دانش .خواهد بودکت ساو  آرام یاتاق

نفر همراه با  15 هایآزمودندر هر گروه آموزش حدأکثر تعداد  متوسطه شهر ياسوج بودند.

رعايت فاصله گذاری انجام شد. حجم نمونه با استفاده از  بهداشتی و یهاپروتکل اجرای کليه

ست آمد. اين فرمول حجم نمونه در هر گروه اليز کواريانس بدآن در فرمول برآورد حجم نمونه

2ϐ=/8, β-1Z1/96, α=-1Z ,14=)برای پژوهش حاضر مقادير به اين صورت بود  کندیمرا محاسبه 

 572=µ , 481=µ )  به دست آمد و مقدار کل حجم  82/36که مقدار حجم نمونه برای هر گروه

 .باشدیمنفر  74نمونه حدأقل 
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 آموزدانشمعيارهای ورود شامل: و  انجام شد. هایآزمودندر مورد تمام  ت اخلاقیاضحملا

معيارهای خروج نيز شامل غيبت  بودن و داشتن رضايت آگاهانه جهت شرکت در تحقيق بود.

از آموزش پرما، داشتن افکار خودکشی يا آسيب رسانی رسانی به  بيشتر از دوجلسه پی در پی

 روانپزشکی و مصرف مواد مخدر بود. لاتتلاديگران و داشتن اخ

 

 ابزار پژوهش

اين پرسشنامه توسط  :(Future Orientation Questionnaire) آیندهیریگجهتپرسشنامه 

(Di Maggio et al., 2016 طراحی شد، اين پرسشنامه، سازه )آينده را در يک  يریگجهت

گويه و شامل مولفه  19شامل بر  اس مقي. اين شودیم یگذارنمره( 5تا  1) یادرجه 5مقياس 

گويه( است. هرچه نمره فرد بيشتر باشد  8) یآورتابگويه( و مؤلفه  11آينده ) يریگجهت

معکوس  یگذارمرهنپرسشنامه  ينچنهمآوری بيشتر است، به آينده و تاب يریگجهتميزان 

تشافی و تأييدی بررسی اک ملیسازندگان ابزار، روايی سازه را با استفاده از تحليل عاندارد. 

گيری های عامل جهتاکتشافی نشان داد که بارهای عاملی گويهکردند. نتايج تحليل عاملی 

قرار  75/0ا ت 46/0آوری بين های عامل تابو بارهای عاملی گويه 0.68تا  0.52آينده بين 

ها بيش و مقادير آن ودهر بچنين، در تحليل عاملی تأييدی، تمامی بارهای عاملی معنادادارند. هم

گزارش شد که بيانگر برازش مطلوب ساختار دوعاملی پرسشنامه است. افزون بر اين،  37/0از 

ضريب شده است. در پژوهش حاضر نيز  گزارش 88/0برای کل مقياس ضريب آلفای کرونباخ 

 .آمد دست هب 93/0آلفای کرونباخ برای کل پرسشنامه 

Zimbardo توسط ( ZTPI)زيمباردو  انداز زمانچشم سشنامهرپ :1انداز زمانپرسشنامه چشم

 66اين پرسشنامه دارای شده است.  نيو تدو یزمان طراح اندازبه منظور سنجش چشم (1999)

. اين پرسشنامه دارای شش رودیمانداز زمان در افراد بکار که به منظور ارزيابی چشم باشدیم گويه

لذت  یگراحال، يرنگرتقد یگراحالآينده، آينده متعالی، انی ز زمخرده مقياس شامل چشم اندا

ليکرت با  یادرجه 5در يک طيف  هاسؤالمنفی است.  یگراگذشتهمثبت و  یگراگذشتهطلب، 

کاملاً  5کاملاً مخالف تا  1کنندگان منطبق است )از  توجه به اينکه چقدر هر حالت با عقايد شرکت

تا  74/0ضريب آلفای کرونباخ  هاياسمقبرای خرده  ديو بو مباردويز. شودیم یگذارنمرهموافق( 

 
1-  Zimbardo Time perspective Inventory 
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ی عامل لياعتبار آن به روش تحل(. در ايران Zimbardo & Boyd, 1999را گزارش کردند ) 82/0

های برازش مدل، برازش مطلوب ساختار عاملی چنين، شاخصهم. گرفتقرار  دييمورد تأ دیييتأ

و ضرايب آلفای کرونباخ  73/0 عه، ضريب پايايی کل ابزارمطالمان پرسشنامه را نشان داد. در ه

ثبت مگذشته  ،59/0 ندهيآ ،58/0گرا لذت، حال 67/0 یگذشته منفترتيب برای ها بهمقياسخرده

 .گزارش شد 84/0و آينده متعالی  56/0 معتقد به سرنوشتحال  57/0

مقياس شامل خرده 3ل و سؤا 24 اين مقياس دارای  :1نآموزامقیاس خودکارآمدی دانش

 8سؤال(، خودکارآمدی هيجانی ) 8سؤال(، خودکارآمدی اجتماعی ) 8خودکارآمدی تحصيلی )

ای ليکرت از هرگز تا خيلی زياد درجه 5( بر اساس طيف Muris, 2001سؤال( است که )

ليل تنظيم کرده است. موريس روايی پرسشنامه با استفاده از روش تحليل عاملی به روش تح

کل را محاسبه و تأييد  ینمرههای اصلی با چرخش متعامد و نيز همبستگی هر نمره با همؤلف

او سه خودکارآمدی هيجانی، عاطفی و تحصيلی را نشان داده است و تحليل عاملی . کرده است

درصد از واريانس کل را تبيين کردند. همچنين او پايايی اين  7/56طورکلی اين سه عامل به

ها را ستفاده از ضريب آلفای کرونباخ برای خودکارآمدی کل و انواع خودکارآمدیبا ارا  ابزار

کل  هبرای تعيين روايی از روش همبستگی هر بعد با نمرهمچنين گزارش کرد.  88/0تا  85/0

 76/0، خودکارآمدی اجتماعی 69/0مقياس استفاده شد که برای خودکارآمدی تحصيلی ضريب 

پايايی اين مقياس، از  همنظور محاسببه دست آمد. همچنين به 78/0انی و خودکارآمدی هيج

، 79/0ی ابعاد خودکارآمدی تحصيلی روش آلفای کرونباخ استفاده کردند که نتايج برا

به  84/0و برای خودکارآمدی کل  74/0، خودکارآمدی عاطفی 76/0خودکارآمدی اجتماعی 

و  92/0ونباخ برای خودکارآمدی کل ی کرآلفا( Hamedinasab et al., 2017د. )دست آوردن

و خودکارآمدی  75/0، خودکارآمدی هيجانی 89/0خودکارآمدی اجتماعی  یهامؤلفهبرای 

 به دست آمد.  67/0تحصيلی 

 

 روش اجرای پژوهش

باشد لذا بر اساس مدل سلگمين برنامه از آنجا که اين پژوهش يک پژوهش آزمايشی می

تأثير  شناسايی باه آموزشی طراحی خواهد گرديد. بست نگریآموزشی جهت آموزش مثبت

 
1-  Students’ Self-efficacy Scale 
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 هایشيوه در توانمی ه نگریو آيند زمان اندازچشم، خودکارآمدی نگر برشناسی مثبتروان

، ضمن دريافت توضيحات کنندگانشرکت .داد صورت را لازم اصلاحات و اقدامات يادگيری

آزمون وارد فرآيند اصلی پژوهش پيشرای لازم برای شرکت در جلسات آزمايشی و بعد از اج

آموزشی پرما و ليست انتظار )گروه کنترل( با سطوح متغير  هایبستهشدند که شامل اجرای 

 ,Seligmanمستقل بود. در گروه آزمايشی آموزش پرما ابتدا بر اصول نظری آن تأکيد شد که )

يافته در ، آموزش مدل پرما، جلسات منظم و تکاليف سازمان( آن را مطرح کرده است2011

ماه هر هفته يک جلسه اجرا  2مؤلفه پرما، در مدت زمان  5قالب بسته آموزشی با هدف تقويت 

 توجه شد.  آيندهيریگجهتخودکارآمدی و  ا برپرم شد. سپس به کاربرد اصول مدل

 

Table 1. 
summary of educational sessions based on positive psychology (Perma model) 
Seligman (2011) 

Session Intervention Activities 

Session 1 
Participants identified their signature character strengths and discussed situations in 
which these strengths had helped them successfully cope with challenges and achieve 
positive outcomes. 

Session 2 

The session focused on specific situations in which character strengths could facilitate 
personal growth, enjoyment, engagement, and meaning. Participants also discussed 
the role of positive and negative autobiographical memories in the maintenance of 
depressive symptoms. 

Session 3 

Forgiveness was introduced as a powerful psychological resource that can transform 
feelings of anger and resentment into neutral or, for some individuals, positive 
emotions. Gratitude was presented as the consistent practice of appreciation and 
thankfulness toward oneself and others. 

Session 4 
The importance of cultivating positive emotions through reflective journaling and the 
intentional use of personal character strengths in everyday life was reviewed and 
practiced. 

Session 5 
Participants discussed optimism and hope using an explanatory style framework. An 
optimistic explanatory style was described as interpreting adverse events as 
temporary, changeable, and situation-specific rather than permanent and pervasive. 

Session 6 

Participants explored methods for identifying the character strengths of family 

members and reflected on the developmental origins and sources of their own 
personal strengths. 

Session 7 

Savoring was introduced as a positive psychology technique for enhancing the 
intensity and duration of positive emotions. Participants also explored the value of 
giving time to others as a meaningful expression of interpersonal connection and 
kindness. 

Session 8 
The final session focused on integrating the components of a full and flourishing life, 
emphasizing pleasure, engagement, and meaning, while reviewing the skills acquired 
throughout the intervention. 

 



 490 (2 یشماره ،1404 پاییز و زمستان ،32 سال چهارم، یدوره) اهواز چمران شهید دانشگاه شناختیروان آوردهایدست

لفه مدل آموزشی پرما آموزش داده شد. تجزيه و تحليل داده با ؤبر اساس پنج م 1جدول 

)آزمون  توصيفی )ميانگين، انحراف معيار و توزيع فروانی( و آمار استباطی استفاده از آمار

 انجام گرفت.  spss23افزار امار تعقيبی( به وسيله نرم یهاآزمونتحليل کوواريانس و 

 

 هایافته
 کنندگان بر اساس متغير جنسيت در جدول زير ارائه شده است.انی شرکتفراو

 

Table 2. 

Frequency of participants based on gender variable 

gender 
group 

perma Control Total 

Girl 42(52 %) 39(48 %) 81(100 %) 

 

تفاده شده است. از تحليل کوواريانس چند متغيری اس هادادهدر اين پژوهش برای تحليل 

های اين پژوهش پيش ها، برای اطمينان از اين که دادههای مربوط به فرضيهقبل از تحليل داده

پرداخته  هافرضيشپکنند، به بررسی اين زيربنايی تحليل کوواريانس را برآورده می یهافرض

، هادادهوزيع تحليل کوواريانس شامل نرمال بودن ت یهافرضلازم است پيش  منظورينبدشد. 

های رگرسيون مورد کوواريانس و همگنی شيب -واريانس هایيسماترهمگنی  ،خطی بودن

 بررسی قرار گيرند.

باقيمانده استفاده  هایهروی نمرها از آزمون شاپيرو ويلک جهت بررسی نرمال بودن داده

حذف شدند. در پرت چند متغيری از پژوهش  یهادادهشد. پيش از انجام آزمون نرمال بودن، 

باقی مانده با استفاده از آزمون شاپيرو ويلک  هایهروی نمرآزمون نرمال بودن،  نتايج 3جدول 

 گزارش شده است. 

 يریگجهتباقی مانده متغيرهای چشم انداز زمان ) هایهنتايج نشان داد که پراکندگی نمر

آزمايشی و کنترل، نرمال )با تصحيح  یهاگروهآينده در گروه آزمايشی( و خودکارآمدی در 

آينده در گروه  يریگجهتبنفرونی( است. آماره شاپيرو ويلک در متغيرهای پس آزمون 

دار شده است. يکی از یمعن ديدگاه گذشته مثبت در گروه آزمايشیآزمايشی، پس آزمون 

 بين متغير وابسته مورد بررسی و متغير  یرابطهبرای تحليل کوواريانس، خطی بودن  هامفروضه
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Table 3. 

Data normality test 

 group statistics 
Degrees of 

freedom 

Significance 

level 

Post-test future orientation 
Trial 0.224 39 0.001 

Control 0.126 37 0.145 

After the self-efficacy test 
Trial 0.090 39 0.200 

Control 0.155 37 0.025 

Post test present test is a belief in destiny 
Trial 0.088 42 0.200 

Control 0.102 39 0.200 

Post test the past test is positive 
Trial 0.163 42 0.007 

Control 0.151 39 0.025 

Post test next excellent exam 
Trial 0.103 42 0.200 

Control 0.094 39 0.200 

Post test next 
Trial 0.114 42 0.198 

Control 0.086 39 0.200 

Post test hedonic present test 
Trial 0.093 42 0.200 

Control 0.104 39 0.200 

Post test past negative 
Trial 0.075 42 0.200 

Control 0.117 39 0.196 

Post test social self-efficacy 
Trial 0.080 42 0.200 

Control 0.087 38 0.200 

Emotional self-efficacy post-test 
Trial 0.062 42 0.200 

Control 0.132 38 0.092 

Post test academic self-efficacy 
Trial 0.098 42 0.200 

Control 0.135 38 0.077 

 

برای بررسی خطی بودن رابطه بين  کمکی )کوواريت( در گروه آزمايشی و گواه است.

. نتايج نشان شودیماستفاده  هادادهنمودار پراکنش  (، ازهايتکووارمتغيرهای وابسته و کمکی )

( رابطه خطی وجود دارد. بنابراين، مفروضه هايتکووارداد که بين متغيرهای وابسته و کمکی )

 .شودمیخطی بودن رابطه بين متغيرهای وابسته، با استفاده از نمودار پراکنش، تأييد 

است.  مگنی شيب خط رگرسيونتحليل کوواريانس، ه یهافرضيکی ديگر از پيش 

 دهد.داری آن را گزارش میو معنی F آمارهمقادير  4 جدول

دار نشده است )با معنی Fشود، در هيچ کدام از متغيرها آماره طور که ملاحظه می همان

رگرسيون، همگن يا موازی هستند  هایيبشنتيجه گرفت که  توانیمتصحيح بنفرونی( و لذا 

 و به عبارت ديگر، اين پيش فرض تأييد شده است.
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Table 4. 
The results of homogeneity test of regression slopes 

Variable 
Homogeneity of regression slopes 

F Significance level 

Future orientation 3.68 0.059 

Efficacy 3.16 0.080 

Negative past view 0.54 0.463 

Hedonic present view 0.11 0.739 

Future view 5.24 0.025 

A sublime vision of the future 5.70 0.020 

Positive past perspective 0.45 0.505 

The view of the present believes in destiny 1.31 0.256 

Social self-efficacy 0.47 0.496 

Emotional self-efficacy 0.86 0.356 

Academic self-efficacy 0.05 0.828 

 

 ±2 نيب هافهلؤم یتمام یبرا یدگيو کش یکج یهاشود، شاخصیطور که مشاهده مهمان

ها لفهؤم یتمام یبرا یريگيآزمون و پآزمون، پسشينرمال بودن در پ یمفروضه نبنابراي است؛

 شيافزا هامؤلفه یآزمون در تمامآزمون به پسشياز پ هانيانگيجدول م نيبرقرار است. مطابق ا

نداشته است، از  یچندان فاوتکه ت ندهيآ یريگبه جز جهت هامؤلفه یتمام نيانگياست. م افتهي

و آزمون  هاتفاوتاين  دارییمعنبه منظور بررسی  .است يافته شيافزا زين یريگيآزمون به پپس

های تحليل های تحقيق از تحليل کواريانس استفاده شد. قبل از ارائه نتايج، مفروضهفرضيه

 ها بود.نس بررسی شد که حاکی از برقراری اين مفروضهکواريا

نرمال بودن، نتايج آزمون همگنی  مفروضهآينده، پس از بررسی  يریگجهتدر مورد متغير 

  =25/0Fگيری آينده )( و پيگيری جهت =91/0Pو   =09/0Fآزمون )واريانس لوين برای پس

که برای انجام  دهدیمس است و نشان (، حاکی از برقراری مفروضه همگنی واريان =78/0Pو 

زمان نيز  اندازچشمتحليل کواريانس مانعی وجود ندارد. در مورد متغير خودکارآمدی و 

 (.5مفروضه نرمال بودن برقرار بود )جدول 

 یرهايمتغ ونيرگرس بشي یهمگنمفروضه ديگر برای اجرای تحليل کواريانس، مفروضه 

 نيا یبررسرای ( است. بهاآزمونوابسته )پس یرهايمتغبر ها( آزمونشي)پ يا تأثيرپذير همپراش

عنوان به و پيگيری آزمونکه پس ليتحل نياجرا شد. در ا یزمودنآ نيمفروضه، آزمون اثرات ب

 عنوان منبع اثر در نظر گرفتهبه آزمونشيپو  )گروه( مستقل ريمتغ یوابسته و اثر تعامل ريمتغ

 برای متغيرهای یبه لحاظ آمار ،آزمونشيپضرب در  گروه یعاملاثر ت یبرا F ريشود، مقادیم
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Table 5. 

skewness, elongation, mean and standard deviation indices of variables in pre-test, 

post-test, and follow-up. 

Variable 
pre-exam Post test Follow up 

SK KU M SD SK KU M SD SK KU M SD 

Future 
orientation 

perma   69.70 13.18   75.02 14.28   76.69 15.02 

Control   75.69 15.48   71.34 12.49   72.3 12.12 

Total 0.11 1.66 72.59 14.55 0.84 1.56 73.25 13.49 0.18 1.1 74.5 13.87 

self-efficacy 
(social) 

perma   23.5 4.39   26.28 8.5   25.06 7.9 

Control   26.66 6.6   28.46 6.1   26.34 6.06 

Total 1.07 0.52 25.02 5.55 1.23 0.76 26.37 7.4 0.72 0.43 25.67 6.85 

self-efficacy 
(emotional) 

perma   24.3 5.54   26.21 6.65   26.24 6.15 

Control   26.92 4.47   26.15 4.65   24.25 5.5 

Total 0.84- 0.41 25.56 5.19 0.21- 0.20 26.18 5.74 0.14- 0.18 25.25 5.83 

self-efficacy 
(educational) 

perma   20.47 4.8   25.38 9.77   27.64 9.96 

Control   23.03 4.08   22.67 3.45   24.44 5.35 

Total 0.91- 0.66 21.7 4.63 1.56- 1.89 24.02 7.38 1.2- 1.1 26.05 7.56 

Efficacy 

perma   68.28 11.08   77.88 17.71   78.42 18.18 

Control   71.62 11.34   72.28 9.91   72.7 12.11 

Total 0.53- 0.26 72.3 11.9 0.19- 0.56 75.08 13.78 0.12 0.37 75.56 15.14 

Negative 
past view 

perma   33.53 8.99   29.71 6.36   32.71 6.89 

Control   30.51 6.59   30.51 6.42   32.51 6.52 

Total 1.71 1.18 32.07 8.02 0.39- 0.20- 30.09 6.36 0.75- 0.27 32.09 6.21 

Hedonic 
view of the 

present 

perma   50.81 8.81   48.59 8.13   47.59 7.13 

Control   48.53 6.85   48.58 6.48   54.58 7.48 

Total 0.74 1.84 49.71 7.96 0.37- 0.62 48.59 7.34 0.24- 0.37 49.59 7.46 

Future time 
perspective 

perma   43.88 6.67   44.66 6.06   48.66 6.85 

Control   43.69 5.99   44.46 5.34   44.46 5.34 

Total 0.78 1.19 43.79 6.87 0.72- 0.89 44.57 5.69 0.87- 0.94 46.57 5.95 

The sublime 
view of the 

future 

perma   38.95 8.22   37.28 10.14   39.28 9.14 

Control   37.25 7.08   35.48 10.23   36.48 10.85 

Total 1.26 1.99 38.13 7.69 1.37 1.58 41.36 10.16 1.25 1.36 43.36 10.12 

Positive past 
perspective 

perma   28.66 3.63   30.07 5.37   33.07 5.62 

Control   28.30 6.12   27.62 4.15   29.62 4.15 

Total 0.08- 0.38- 28.49 4.96 0.89- 1.69 28.89 4.94 0.89- 1.74 31.89 4.94 

The view  
of present 

destiny 

perma   24.16 5.5   26.45 4.95   27.45 4.51 

Control   21.93 5.88   23.71 5.15   26.71 5.15 

Total 0.27- 0.67 23.09 5.76 0.001 0.064- 25.13 5.20 0.14 0.26- 32.13 5.20 

 

perma   220.01 23.11   216.78 27.69   31.71 6.45 

Control   210.23 21.89   210.40 21.73   33.51 6.32 

Total 0.97- 0.092- 215.30 22.92 0.14 1.31 213.71 25.05 0.47 1.11 32.09 6.49 
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و  آزمونيشپو گروه *   =57/0p=  ،57/0fآزمون: و پس آزمونيشپآينده )گروه *  يریگجهت

و   =36/0f=  ،70/0pآزمون:و پس آزمونيشپ(، خودکارآمدی )گروه * =3/1f=  ،27/0p پيگيری:

آينده  يریگجهتانداز زمان متغيرهای و چشم ( =44/0f=  ،64/0p و پيگيری: آزمونيشپگروه * 

،  =14/2fو پيگيری:  آزمونيشپو گروه *   =24/2f=  ،21/0p آزمون:و پس آزمونيشپ)گروه * 

41 /0p=)  است مفروضه شيب همگنی برقرارگرفت که  جهيتوان نتیم ؛ بدين ترتيبدار نبودیمعن .

 .شودیمهای پژوهش ارائه برای بررسی فرضيهدر ادامه نتايج تحليل کواريانس 

مثبت )مدل پرما( بر  یشناسرواناولين فرضيه اين پژوهش اين بود که »آموزش مبتنی بر 

تأثير مثبت دارد«. برای بررسی  آموزاندانشآينده، خودکارآمدی و چشم انداز زمان  يریگجهت

آمدی دو گروه، مقايسه شد. نتايج گيری آينده و خودکارآزمون جهتپس هایهاين فرضيه نمر

 ارائه شده است. 6ليل کواريانس در جدول تح
Table 6.  

The results of covariance analysis to compare two groups in the post-test of 

dependent variables. 

The dependent 
variable 

The 
source of 
the work 

sum of 
squares 

Degrees 
of 

freedom 

mean 
square 

F 
statistic 

meaningful Eta 

Future 

orientation 

pre-exam 45.86 1 45.86 0.20 0.65 0.00 

group 2410.59 2 1154.30 5.42 0.01 0.06 

error 37819.94 171 221.17    

Total 588715.00 175     

Efficacy 

pre-exam 141.28 1 141.28 1.34 0.26 0.01 

group 5608.54 2 2804.27 26.16 0.01 0.23 

error 18414.08 171 104.56    

Total 479441.00 175     

Time 

perspective 

pre-exam 1170.022 1 1170.022 1.89 0.17 0.024 

group 1251.92 2 618.92 1.025 0.15 0.025 

error 48230.80 171 618.344    

Total 3749693.00 175     

 

پس از کنترل است که  نياز ا یحاک ندهيآ یريگجهت یريتک متغ انسيکووار ليتحل جينتا

 دارمعنی ندهيآ یريگجهته و کنترل در مؤلف گروه مداخله پرما دو نيتفاوت بآزمون، اثر پيش

؛ 2η= 6/0) داشته است ندهيآ یريگجهت ريمتغی بر دارمعنی ريثأآموزش پرما ت یعني است؛

01 /0p<  2,171= 22/5؛F)است که  06/0برابر  ندهيآ یريگمؤلفه جهت یبرا یکيتفک ی. آماره اتا

در مورد  از مداخله است. یناش ندهيآ یريگمؤلفه جهت راتييدرصد از تغ 6دهد، ینشان م
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است؛ يعنی پس از  دارمعنیمتغير خودکارآمدی هم تفاوت بين دو گروه مداخله پرما و کنترل 

ی بر متغير خودکارآمدی داشته دارمعنیخودکارآمدی، آموزش پرم تأثير ون آزمکنترل اثر پيش

اتای تفکيکی برای مؤلفه خودکارآمدی  یآماره .(2,171F= 06/26؛  >01/0p؛ 2η= 23/0) است

درصد از تغييرات مؤلفه خودکارآمدی، ناشی از مداخله  23دهد است که نشان می 23/0برابر 

زمان هم تفاوت بين دو گروه مداخله پرما و کنترل  اندازچشم غيراست. همچنين در مورد مت

زمان، آموزش پرما تأثير  اندازچشمآزمون نيست؛ يعنی پس از کنترل اثر پيش دارمعنی

 .(2,171F= 025/1؛  >05/0p؛ 2η= 025/0) زمان نداشته است اندازچشمی بر متغير دارمعنی

درصد  2دهد است که نشان می 025/0زمان برابر  اندازچشماتای تفکيکی برای مؤلفه  یآماره

 زمان، ناشی از مداخله است. اندازچشماز تغييرات مؤلفه 

  ارائه شده است. 7نتايج تحليل کواريانس در مورد آزمون پيگيری دو متغير وابسته در جدول 
 

Table 7. 

The results of the follow-up covariance analysis of the dependent variables 

dependent 

variable 

source of 

influence 

sum of 

squares 

Degrees of 

freedom 

sum of 

squares 

F 

statistic 

Significance 

level 
Eta 

Future 

direction 

pre-exam 125.91 1 125.91 0.44 0.51 0.00 

group 1514.12 2 756.26 2.69 0.07 0.03 

error 48086.51 171 281.31    

Total 592594.01 175     

Efficacy 

pre-exam 109.30 1 109.20 1.64 0.20 0.01 

group 9116.19 2 4558.05 68.49 0.01 0.44 

error 11379.47 171 66.55    

Total 551225.04 175     

Time 

perspective 

pre-exam 1270.022 1 1270.022 1.78 0.12 0.08 

group 1351.85 2 628.92 2.025 0.07 0.09 

error 29235.80 171 628.56    

Total 3729613.14 175     
 

 

 يریگجهت هایهدر آزمون پيگيری تفاوت بين دو گروه پرما و کنترل در نمر 7مطابق جدول 

فه دار نيست، اما تفاوت بين گروه مداخله پرما و کنترل در مؤلآينده و چشم انداز زمان معنی

اتای تفکيکی از منبع اثر گروه به پيگيری برای مؤلفه  آمارهاست و  دارمعنیخودکارآمدی 

درصد از تغييرات مؤلفه خودکارآمدی ناشی  44دهد است که نشان می 44/0خودکارآمدی برابر 

به بيان ديگر تأثير مداخله در مورد  .(2,171F= 49/68؛  >01/0p؛ 2η= 44/0) از مداخله است

 رآمدی پايدار بوده است. خودکا
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 گیریبحث و نتیجه
آينده،  يریگجهتشناسی مثبت بر هدف پژوهش حاضر بررسی اثر آموزش مبتنی بر روان

دهد که آموزان دختر بود. يافته اول پژوهش نشان میزمانی در دانش اندازچشمخودکارآمدی و 

. بر پايه نتايج آزمون تعقيبی در ی وجود دارددارمعنیبين گروه مداخله پرما و کنترل تفاوت 

دار است. در یگيری آينده معنآزمون، تفاوت گروه آموزش پرما و کنترل، در متغير جهتپس

دار است. آموزش مدل پرما به یپيگيری، تفاوت بين دو گروه آموزش پرما و کنترل معن

 ,Giollabhuiژوهش )با پ آينده يریگجهتنشان داد که اثربخشی اين رويکرد بر  آموزاندانش

et al., 2018 چنين با نتايج همگيری آينده، رشد و تحول جهت( دربارهJohnson et al., 

 .همسو است Wood and Johnson (2015)و مطالعه  (2014)

بيشتر به آينده با »کاهش« نرخ بزهکاری و احتمال رابطه جنسی در ارتباط  يریگجهت

به آينده با سطوح بالاتر پيوند به مدرسه و روابط معلم  تریقو يریگجهتاست. علاوه بر اين 

به آينده و عوامل مرتبط با  يریگجهتبخشد. ايجاد رابطه محافظتی بين را بهبود می آموزدانش

به پيشرفت  آموزاندانشآينده در ميان  يریگجهتدهد که ارتقای احساس سلامتی نشان می

به آينده همچنين  يریگجهت. ارتقای احساس شودیم جوانان و نوجوانان منجر ترسالمرشد 

ی در نوجوانان و های مهم بهداشتی، سازماندهی رفتار و خودکارآمدی با مؤلفهدارمعنیرابطه 

در اين سنين  آموزاندانشجوانان دارد. همچنين باعث افزايش شانس موفقيت تحصيلی 

 . (So et al., 2016; Ceccon & Moscardino, 2022) شودمی

به آينده با کاهش فزاينده نااميدی در نوجوانی ارتباط دارد. علاوه  يریگجهتتحول و رشد 

در دوران  زااسترساجتماعی و رويدادهای  -اين هنگامی که وضعيت نامطلوب اقتصادی بر

 ,.Di Maggio et alسنين بزرگسالی کمتر است )کودکی کنترل شود، احتمال بروز نااميدی در 

2016; Mac Giollabhui et al., 2018 رويدادهای ناخوشايند در دوران نوجوانی موجب .)

که افزايش  دهدیمهای پژوهش نشان شود. يافتهگيری آينده میش جهتافزايش نااميدی و کاه

 ,.Di Maggio et alشود )آينده در دوره نوجوانی به کاهش نااميدی منجر می يریگجهت

آينده و  يریگجهت(. بر اساس نتايج حاصل از پژوهش، آموزش مدل پرما باعث ارتقای 2016

يابی به ؛ به نحوی که هم در خصوص دستودشیم آموزاندانشدر  یآورتابافزايش 
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نسبت به تر باشند. افزون بر اين، بينبهزيستی روانی و هم نسبت به آينده، اميدوارتر و خوش

شخصی  هایيتموفقشغلی، تحصيلی و  هایيزیربرنامهدستيابی به اهداف بلندمدت و 

، ینگرمثبت یهامهارت موزشآهای خود را توسعه و بهبود بخشند. نگر باشند و توانايیمثبت

به جای تسليم شدن در برابر  آموزاندانششود بينی و هيجان مثبت، باعث میخوش

فردی و محيطی، به آينده اميدوار باشند و برای دستيابی به اهداف تلاش کنند.  هایيتمحدود

ستگی، به اين آموزش همراه با ارائه تصويری از زندگی مطلوب در آينده و القای احساس شاي

خود  یهاآرمانو  هايدهاکه فارغ از شرايط کنونی،  دهدیممتوسطه اين امکان را  آموزاندانش

مؤثر بردارند. يافته دوم پژوهش حاضر  یهاگامو در جهت تحقق آنها  را دست يافتنی ببينند

ت است؛ و مثب دارمعنی، آموزاندانشدهد که تأثير آموزش مدل پرما بر خودکارآمدی نشان می

شناختی، انگيزشی و  یهامؤلفهشناسی مثبت موجب افزايش يعنی آموزش مبتنی بر روان

و پيگيری درگروه  آزمونپس. نتايج آزمون تعقيبی همچنين در شودیمفراشناختی خودکارآمدی 

های است. اين نتايج در پژوهش دارمعنیآموزش پرما و گروه کنترل، در متغير خودکارآمدی 

Seligman (2005) ؛Maddux (2020) ؛Sepahvand et al. (2018) ؛Martínez-Martí and 

Ruch (2017) ؛Raymond (2018) ؛Raymond and Raymond (2019) ؛Dawood (2014) 

و ايجاد ارتباط بين  آموزاندانشآينده با انگيزه دادن به  يریگجهتتکرار و تأييد شده است. 

دستيابی به نتايج مثبت است. خودکارآمدی  سازينهزمانتظار،  فعلی و پيامدهای مورد هایينهگز

و سازماندهی رفتار، شناخت و عواطف موجب ارتقای تحصيلی و رشد فردی  یدهجهتنيز با 

شناسی مثبت با روان گانهپنجهای (. تحقق مؤلفهDawood, 2014) شودیم آموزاندانش

؛ Seligman, 2005) يت زندگی همراه استخودکارآمدی بيشتر، کاهش افسردگی و افزايش کيف

Maddux, 2020 ؛Raymond, 2019است که خودکارآمدی بيشترين  دادهها نشان (. پژوهش

آموزانی که در فرايند يادگيری، بر عملکرد بينی عملکرد تحصيلی دارد و دانشرا در پيش تأثير

توانايی دارند و نه تنها از  ، در انجام تکاليف احساس شايستگی وکنندیميادگيری خود تمرکز 

 هاآنطلبی آموزشی نيز در سطح انگيزشی بالايی برخوردارند، بلکه رفتارهای خودکنترلی و جاه

آموزانی که در فرآيند يادگيری احساس خودکارآمدی يابد. در مقابل، دانشنيز افزايش می

، بالا بودن یخودکارآمدشوند: کاهش احساس شايستگی و ها شناخته میندارند، با اين ويژگی

های های يادگيری و مشارکت نکردن در فعاليت، از دست دادن فرصتيادگيریسطح اضطراب 

 (.Bachem & Casey, 2018 ؛Dawood, 2014 ؛Mirzakhani et al., 2017کلاسی )
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که فرد با خستگی يا احساسات منفی  دهدیمشکست در احساس خودکارآمدی هنگامی رخ 

 Charalampous) شودیمدر واقع احساسات منفی به فقدان خودکارآمدی منجر  شود،مواجه می

et al., 2019 که افزايش مستمر هيجان مثبت، موجب تغيير رفتارهای  رودیم(. در نتيجه انتظار

شناسی مثبت مدلی مؤثر و کاربردی و رو، آموزش روان همين ؛ ازشودسلامتی، تحصيلی و شغلی 

گفت آموزش مبتنی بر مدل پرما، بر  توانیمآمدی است. در تبيين اين يافته باعث ارتقای خودکار

شناسی روان ت متمرکز است؛ بنابراين،ارتقای معنای زندگی و افزايش هيجان و احساسات مثب

مثبت، بهبود و ارتقای خودکارآمدی، گسترش نقاط قوت فرد و  هایيجانهبا افزايش  نگرمثبت

 & Raymond) شودیمعلائم افسردگی و افزايش شادکامی جستجوی معنا موجب کاهش 

Raymond, 2019; Charalampous et al., 2019; Di Maggio et al., 2016.) 

آينده و خودکارآمدی،  يریگجهتنتايج نشان داد که »تأثير« آموزش مبتنی بر مدل پرما بر 

در آزمون پيگيری، تداوم  آينده و خودتنظيمی يریگجهتپايدار است و اثر آن در متغيرهای 

توان گفت که آموزش مبتنی بر مدل پرما و توانمندسازی داشته است. بر اين اساس می

آينده به پيامدهای مثبت  يریگجهتزمون پيگيری نيز، از نظر خودکارآمدی و شناختی در آروان

 شود.و پايدار منجر می

داری در یدر اين پژوهش اثر معنانداز زمانی ثر آموزش پرما بر چشمادر بررسی يافته 

 Kooij et al. (2018); Goudarzi etهایيافتهنشد. نتايج اين پژوهش با  هو پيگيری مشاهد آزمونپس

al. (2019); McKay et al. (2015)  وHasanqoli Pour, et al., (2017))  .ناهمسو است 

گفت روان درمانی  توانیمان انداز زمدر تبيين اثر بخشی روان درمانی مثبت بر ابعاد چشم

اثربخشی  مثبت از طريق ايجاد عواطف مثبت افزايش اعتماد به نفس شناخت و ارتقای

 پذيرای تجربه جديد، هایتوانمند دختر آموزاندانشانداز زمان شمدرمانی مثبت بر چروان

انداز بودن احساس خوب و داشتن اهداف کوتاه مدت و بلند مدت در زندگی به افزايش چشم

انداز انداز زمانی ارتباط مثبتی با صفات مثبت دارند و چشمچشم .کندیمکمک  نگريندهآزمانی 

 (.Kooij et al., 2018) کننده قوی برای پنج صفت شخصيتی بزرگ است بينیيشپزمانی يک 

از رفتارهای  یعيوس فيدر ط ندهيآ زمان نفوذی را که ملاحظات گذشته، حال و اندازچشم

  انه،يگرالذت گذشته مثبت، حال ،یگذشته منف عدو از شش ب کندیم فيدارند، توص یانانس
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 (. McKay et al., 2015) شده است ليکتشی متعال ندهيو آ ندهيحال معتقد به سرنوشت، آ

چگونه  کهيناشناسی زمان است که بر عد اساسی از ساختار روانانداز زمانی يک بُچشم

ثير أت هاآنآينده ارتباط دارند و چگونه اين بازنمودها بر افکار و رفتار  افراد با گذشته، حال و

(. و نفوذی را از ملاحظات گذشته، حال Zimbardo & Boyed, 1999، مرتبط است )گذاردیم

 (.McKay et al., 2015) کندیمو آينده در طيف وسيعی از رفتارهای انسانی دارند، توصيف 
(Hasanqoli Pour et al., 2017) زمان گذشته مثبت با روابط  اندازچشم داد که ارتباط نشان

انداز زمان چشم اطارتب همپنين ،است داریمثبت با ديگران و با تسلط بر محيط مثبت و معن

در  دار بود.یگذشته منفی با روابط مثبت با ديگران، خودمختاری و با رشد شخصی منفی و معن

ثيرگذار بر بهزيستی روانشناختی أانداز زمان يکی از عوامل تچشم، هايافتهبا توجه به  نتيجه

 (.Clifton, 2020؛ Seligman, 2005)است 
گروهی همبستگی گروهی است؛ بدين صورت که در  مداخلاتعمده  هایيژگیويکی از 

که بهبودی و سعادت يکديگر را ارتقا بخشند  دانندیميک گروه که اعضای آن خود را متعهد 

ئه بازخوردهای سازنده به همديگر مبادرت ورزند. از اين رو دور از انتظار نيست که بعد به ارا

ژوهش به منظور رسيدن به اين هدف اين پ هاییآزمودنگيری همبستگی گروهی در از شکل

های منفی خود را پنهان کنند و صرفاً به گروهی خود تقويت کنند، هيجانکه بهبودی را در هم

های مثبتی همت گمارند که از جلسات درمان عايدشان شده بود؛ لذا اين يافته که ارائه بازخورد

مثبت منجر شده است شايد به دليل انداز زمانی منجر به افزايش چشمروان درمانی مثبت 

ماهيت گروهی بودن درمان نيز بوده است. همچنين تأکيد بر رفتارهای وابسته به رضايت از 

زندگی تجربه هيجانات مثبت خود ارزشمندی و انتخاب  یهاشچالزندگی مانند غلبه بر 

انداز غيير چشمدر ت تواندیم باشندیمشناسی مثبت روان هایيکتکنکه از اقدامات و  هايتفعال

زمان افراد تأثيرگذار بوده باشد. افراد راضی و خشنود در مقايسه با افراد ناراضی به احتمال 

هستند در حالی که افرادی با رضايت  مندعلاقهی نگرش مثبت و خوشبين اميدوار، دارا بيشتری

های زندگی خود را شان ديگران و نيز رويدادها و موقعيتکم از زندگی خود، گذشته و آينده

. بر کنندیممنفی مانند اضطراب و افسردگی بيشتری را تجربه  یهاجانيهنامطلوب ارزيابی و 

انی مثبت با تأثيری که بر غلبه هيجانات مثبت بر گفت که روان درم توانیماين اساس 
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ل انداز زمان افراد تعديکه چشم شودیمهيجانات منفی و روابط مثبت با ديگران دارد موجب 

 يافته و بـه سمت ابعاد مثبت گرايش پيدا کند.

 توان به محدود بودن جامعه پژوهش بهمی های پژوهش حاضراز جمله محدوديت

آموزان پسر، پايه يازدهم شهر ياسوج اشاره کرد که تعميم نتايج به دانش آموزان دختردانش

کند. همچنين، استفاده از ابزارهای ساير مقاطع تحصيلی و ديگر شهرها را با احتياط مواجه می

های مطلوب اجتماعی خودگزارشی ممکن است تحت تأثير برداشت ذهنی، تمايل به ارائه پاسخ

وزان قرار گرفته باشد. محدوديت ديگر، اجرای مداخله در يک دوره آمدهی دانشو دقت پاسخ

زمانی مشخص و محدود بودن مدت پيگيری است که امکان بررسی ماندگاری بلندمدت آثار 

نند شرايط خانوادگی، دهد. افزون بر اين، متغيرهايی ماآموزش مبتنی بر مدل پرما را کاهش می

های مدرسه و خانواده که شخصيتی و حمايت هایوضعيت اقتصادی ـ اجتماعی، ويژگی

آموزان تأثيرگذار باشند، انداز زمان و خودکارآمدی دانشگيری آينده، چشمتوانند بر جهتمی

اند. همچنين، قرار گرفتن گروه کنترل در فهرست انتظار ممکن طور کامل قابل کنترل نبودهبه

ن دو گروه صرفاً به آموزش پرما شده ميااست موجب شده باشد که تفاوت شرايط تجربه

، اجرای يزیربرنامهدهد که بايد به فرآيندهای اين پژوهش نشان می نتايج .محدود نباشد

آموزان، توجه ويژه ويژه دانشمداخله و تلفيق هر دو ويژگی مثبت و منفی عملکرد انسان به

عملياتی کردن اين های عنوان يکی از روششود. مدل زندگی شاداب و تمرين آگاهانه به

شناسی مثبت ارائه شده است که به واسطه آگاهی، شواهد فرآيند و جلب توجه به اجرای روان

دهد که چگونه اجزاء مختلف آيد. نتايج اين مقاله به طور خاص، نشان میو آموزش پديد می

روشی  بهتواند ( میترگستردهدرمانی مثبت و مداخلات بالينی مداخله )برای مثال، روان

آموزشی و بسيار آگاهانه با يکديگر ترکيب شود. آموزش و تمرين آگاهانه، روش مبتنی بر 

مبنای طراحی و اجرای بسياری از مداخلات باشد؛ بنابراين اين روش  تواندیمآگاهی است که 

ممکن است کاربرد بين فرهنگی داشته باشد. موضوعی که تأييد آن نيازمند آزمايش تجربی و 

شناسان، تری است. نويسندگان اميدوارند که اين پژوهش باعث جلب توجه روانستردهنظری گ

شود که در طراحی و اجرای  يیهاروشپژوهشگران به مطالعه و شناخت معلمان، پزشکان و 

 مثبت نقش دارند. شناسیمداخلات روان
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نما، نظارت و راهبردی روند کلی اهدر پژوهش حاضر نويسنده دوم، به عنوان استاد ر سهم مشارکت نویسندگان:
اند. نويسنده اول در تدوين طرح تحقيق، اصلاحات مقاله را بر عهده داشته سازیپژوهش و تدوين و نهايی

گيری از ها و نگارش متن مقاله را برعهده داشته و در مجموع نتيجهفرآيند گردآوری، تحليل و تفسير يافته
ترک و با بحث و تبادل نظر کليه همکاران و با همراهی نويسنده سوم، ها و بسط و تفسير به صورت مشيافته

 انجام شد. نامه،به عنوان استاد مشاور پايان
 نويسندگان اذعان دارند که در اين مقاله هيچگونه تعارض منافعی وجود ندارد. تضاد منافع:

ها در طول فرآيند و کليه هزينه دهپژوهش حاضر از هيچ مؤسسه و نهادی حمايت مالی دريافت نکر منابع مالی:
 اجرای پژوهش بر عهده پژوهشگران بوده است.

نبود؛ بدينوسيله از کليه مشارکت  يرپذامکانپژوهش حاضر بدون همکاری مشارکت کنندگان  و قدردانی: تشکر
 .آيدیمکنندگان تقدير و تشکر به عمل 
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